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No dia 27 de junho de 2017, Sr. Luiz Carlos empresa Fidelys está intimada a comparecer em 
Figueiredo Gerente Operacional da Fidelys em Belo audiência na justiça do trabalho no dia 04 de julho 
Horizonte foi notificado pelo oficial de justiça em de 2017 as 09h50min onde a empresa deverá 
relação ao mandado de segurança expedido pelo comprovar, a instalação do processo eleitoral bem 
Juiz do trabalho da 12ª vara da terceira região, e como apresentar comprovantes pormenorizados 
ficou ciente da decisão ora proferida em que de recolhimento previdenciários e FGTS, além dos 
determina a instalação do processo eleitoral da controles de ponto, contra-cheques que 
CIPA em 48 horas e com término em 30 dias. comprovem o pagamento de quaisquer valores sob 

pela de confissão.Conforme decisão judicial, a direção da 

SINTTRAV repudia ação truculenta 
do “Gerente psicopata corporativo”

Após receber a notificação judicial, o Gerente O que esse gestor deveria saber, que não há 
Sr. Luiz Carlos Figueiredo, imediatamente instaurou o espaço no mundo corporativo para gestor que admi-
processo eleitoral da CIPA, demonstrando a capacida- nistra sob assedio, coagindo e intimidando trabalha-
de de entendimento desse gestor que de forma dores. Deveria sim, abrir espaço para maior diálogo, 
covarde vinha afrontando a tudo e a todos, em tre- ouvindo os trabalhadores e seus representantes para 
menda falta de respeito com as entidades sindicais e que a empresa tenha um ambiente sadio e motivador 
aos trabalhadores, atuando como verdadeiro capitão onde todos saem beneficiados, aumentando se a 
do mato, capataz impondo suas vontades e desafian- produtividade e a qualidade dos serviços, crescendo 
do a justiça. Agora, quando recebe uma decisão de forma positiva a imagem da empresa e se consoli-
judicial, o mesmo se apresenta como verdadeiro dando no mercado como empresa séria, sólida e 
camaleão que muda de cor e se curva diante da justiça, legalista. Ao contrário do que é hoje, 
como se deve ser um legalista, cumprindo o que que vem sofrendo várias atuações dos 
determina a lei, apresentando se como bom moço. órgãos fiscalizadores e da justiça do 

trabalho, principalmente pela má gestão Na realidade diante dos mais fracos e oprimi-
que fecha os olhos para as irregulari-dos, este psicopata corporativo usa do seu poder 
dades e consequentemente traz para diretivo para humilhar ainda mais os seus colaborado-
a direção da empresa um prejuízo res, fazendo reuniões individuais em sua sala, onde 
incalculável, em que se pode levar o ameaça os trabalhadores que se candidatarem para a 
caos a empresa.eleição da CIPA e se associar ao sindicato, estará na 

mira da empresa para ser demitido. 

NÃO SE DISCUTE. DECISÃO JUDICIAL 
CUMPRE

Justiça determina a realização da CIPA em 48h
FIDELYS recua e instala o processo eleitoral acatando decisão judicial

Acesse o site - www.sinttrav.org.br
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