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% DEREAJUSTE SALARIAL

ue Ticket alimentacao/refeicao

Companheiros e companheiras,

Como é de conhecimento de todos, a nossa Convencgéo Coletiva
de Trabalho foi fechada por dois anos, de 2025 a 2027, tendo
como data-base o dia 1° de agosto. Conforme previsto na
Convencgéo Coletiva, o reajuste do nosso salario/remuneracgao
para este ano 2026 sera de 4,60%, correspondente a 100% do
INPC do més de julho, acrescido de 0,50% de ganho real linear,
com o pagamento do salario reajustado previsto para o 5° dia util do
més de setembro.

O ticket alimentacao/refeicao sera reajustado pelo INPC do més
de julho, de 4,10%, com efeito retroativo a 1° de agosto. A partir de
01/08/2026, o valor do ticket para os trabalhadores da tesouraria
sera equiparado ao valor do ticket da guarnicao de carro-forte,
conforme estabelecido na Clausula 172, paragrafo 12°, da CCT
2025/2027.
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Companheiros e companheiras, ficam mantidas em nossa CCT
as demais clausulas preexistentes relativas a salarios, beneficios
e jornadas, historicamente conquistadas com muitas lutas, entre
elas uma greve de 17 dias, que parou todas as bases de valores de
Minas Gerais e garantiu:
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QUEM PROTEGE!

GARANTIDA NO SINDICATO
LUTAMOS, NEGOCIAMOS E GARANTIMOS

CAFE DA MANHA
DE QUALIDADE
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PROGRAMA DE PARTICIPACAO
NOS RESULTADOS

SEGURO DE VIDA

LIMITADO A 10%

AUXILIO-FUNERAL
FAMILIAR

0 ADIANTAMENTO
DE SALARIO
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0 CUSTEIO DE CURSOS 5
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Garantimos, ainda, que nenhuma clausula da Reforma
Trabalhista prejudicial aos trabalhadores fosse incluida em
nossa CCT. Apesar dos varios ataques da patronal ao sindicato,
com o intuito de enfraquecer a organizacéo dos trabalhadores e
promover a retirada de direitos trabalhistas, resistimos

bravamente. Nossa Convencao Coletiva permanece intacta e
vale ouro!

Precisamos manter a unido e a mobilizagdo, permanecendo
atentos aos chamamentos do sindicato para mantermos o que
conquistamos e avangarmos em novas conquistas.

REAJUSTE, DIREITOSE
— BENEFICIOS GARANTIDOS.

Tudo isso e resultado de uniao, mobilizacao e luta sindical.

“Quem ndo luta pelos seus
direitos ndo é digno deles.”

— Rui Barbosa
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TABELA DE SALARIO - CCT 2026/2027

| _7 Reajuste Linear Tickets Alimentacdo/ | +—- Retroativo a
1l 100% " fefeici0 » 400/ | L2 o1/08/2026
INPC + 0,50% ganho real INPC 4’10 A'

TRABALHADORES DO TRANSPORTE DE VALORES MG

CATEGORIA vy VALORDIA | VALORHORA | HORAEXTRA | HORA EXTRA TICKET REMUNERAGAO
NOIE'V;»SOT/IVO TRABALHADO NORMAL 50% 100% ALIMENTAGAO TOTAL
(]
VIGILANTE MOTORISTA 2 tickets R$56,21 $
Escala 5x2 (220h) R$5.024,23 RS 167,47 R$ 22,84 RS 34,26 R$ 45,68 33 tickets R$56.21
Prosegur/Brinks R$ 1.854,93 R$ 6.879,16
VIGILANTE MOTORISTA 26 tickets R$56,21
CHEFE DE EQUIPE R$ 1.461,46
Escala 12x36 (180h) R$ 5.024,23 R$ 334,95 R$ 27,91 R$ 41,87 R$ 55,82 33 tickets R$56,21
Prosegur/Brinks R$ 1.854,93
26 tickets R$56,21
RS 1.461,46 R$ 5.716,81
Escala 5x2 (220h) RS 4.255,35 R$ 141,85 R$ 19,35 R$ 29,02 R$ 38,70 33 tickets R$56,21
Prosegur/Brinks R$ 1.854,93 R$ 6.110, 28
26 tickets R$56,21
RS 1.461,46
Escala 12x36 (180h) R$ 4.255,35 R$ 283,69 R$ 23,64 R$ 35,46 R$ 47,28 .
33 tickets R$56,21
Prosegur/Brinks R$ 1.854,93 R$ 6.110, 28
15 tickets R$56,21
RS 843,15 R$ 4.801.67
Escala 12x36 (180h) R$ 3.958,52 R$ 263,90 R$ 21,99 R$ 32,99 R$ 43,98 18 tickets R$56,21
Prosegur/Brinks R$ 1.011,78 R$ 4.970,30
22 ticket R$56,21
(220h) R$ 2-197183 R$ 73,26 R$ 9799 R$ 14,98 R$ 19,98 R$1236 62 R$ 3434,45
AUXILIAR TESOURARIA 22 ticket R$56,21
gj::i R$ 2.409,27 R$ 80,31 R$ 10,95 R$ 16,42 R$ 21,90 R$1.236,62 R$ 3.645,89

@ TESOURARIA - 8,11% cartela fechada, valor receberam mais um ticket de dobra

[ "\ﬂ Reajuste do ticket refeicdo/alimentagéo Funcionario da tesouraria/administrativo
facial 22x R$ 56,21 inclusive nas férias ap6s a 122 hora trabalhada

[ Ejﬂ Reajuste do ticket refeicdo/alimentagao Pagamento na remuneraco com
-\

ADMINISTRATIVO - 4,10% valor facial % S ; : :
’ reajuste previsto para o 5° dia
R$ 52,24 inclusive nas férias L’JtiIJde seFt)embro 2pOZ6

Reajuste do ticket alimentacéao/refeicao ~
retroativo a 1° de agosto 2026 OBSERVACOES

\/ Na jornada 5 x 2 aplica-se o fator 220h para afins de calculo de dias e horas
trabalhadas e horas extras

Na jornada 12 x 36 aplica-se o fator 180h para afins de calculo de dias e horas
trabalhadas e horas extras

J

O reajuste de 2026 é mais uma conquista da categoria, fruto de negociacao, mobilizagao e
luta sindical. Mantivemos direitos, beneficios e garantias histéricas conquistadas pelos
trabalhadores do transporte de valores de Minas Gerais. Salario reajustado. Beneficios
garantidos. Direitos preservados.

VALORIZAR O TRABALHADOR E GARANTIR DIREITOS!

JUNTOS

oMOS

J \ Emanoel Sady - Presidente do SINTTRAV/MG
e A




