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A REALIDADE!

O SINTTRAV nasceu da revolta dos
Vigilantes de carro-forte em Minas
Gerais, que sofriam com as
péssimas condi¢cdes de trabalho e
seguranca.

Jornadas de até 16 horas diarias e a
maldita compensacdo de horas,
impediam que os trabalhadores
recebessem as horas efetivamente
trabalhadas.

Um verdadeiro trabalho escravo.

Carros-fortes sem ar condicionado e
direcdo hidraulica, adoeciam ainda
mais os Vigilantes que eram
submetidos as condi¢bes de
trabalho degradantes.

Urinavam em garrafas pets e
esquentavam seu almog¢o em
marmitas, dentro dos carros-fortes.
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Era um verdadeiro tormento e
humilhagao para os trabalhadores.

Foram muitas perseguicgdes,
adverténcias, baldes, demissdes
injustas e até por justa causa.

Estratégias usadas pelos patrdes
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Paralisagao Rodoban ¢ i irregularidades- 2015 ' | Elelgho CIPA Rodoban Func: Teso

Em 29 de dezembro de 2011,

'l AGE fechamento de CCT 2015
uraria
E ]

para impedir a luta e organizacao
dos trabalhadores que estavam
determinados a criar um sindicato
especifico da categoria para que os
representassem de fato e de
direito.
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SINTTRAV-MG. Sadio, forte e com muita

disposicao para lutar.

Ja se passaram mais de 16 anos desde de sua

fundacao e arealidade agora € outra.




CONSOLIDAMOS 0 SINDICATO.

Estruturamos a nossa sede com setores; Imprensa, homologacéao, secretaria
e departamento juridico.

Temos uma diretoria atuante que luta incansavelmente na defesa de todos.
S&o trabalhadores como os trabalhadores. Conhecem o dia a dia e a
realidade do nosso segmento.

Conquistamos jornada decente, fim da =*
compensacao de horas extras, plano de
saude, café da manha, PPR, direcdo
hidraulica, ar condicionados para os

carros-fortes e o fim do chinelo de dedo g%
para o Setor da Tesouraria.

s greve de 15 dias de paralisagdo do transp. valores MG 2012
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Em menos de 7 anos, conquistamos a tdo sonhada
W Colonia de Férias em ltaipava-ES. Mais de

' quatro mil pessoas entre familiares e associados ja
& hospedram em nossa colénia.

Conveniamos com a maior rede de descontos do
Brasil. Cartao Masterclin. Que conta com mais de
10 mil estabelecimentos conveniados a disposicao de nossos associados.

ansas FILIADOS POSSUEM
ESTABELECIMENTOS

EM T0D0 0

Contamos com outros convénios como; Faculdades
e Universidades, academias, clube de laser, oticas,
clinicas odontoldgicas, autoescola, clube de tiro e
outros.

Obtivemos autorizacdo da Policia Federal - DELESP
para impressdo em pvc da CNV - Carteira Nacional
de Vigilante. Foram impressas e entregues mais de
cinco mil carteiras para os associados.



Nossas demandas de informagdes aos trabalhadores aumentaram, com
isso, criamos a TVSINTTRAV no canal do Youtube.

Youlubhe 7anos divulgando

SINTTRAY temasreievantes

Sindicatos dos Trabalhadores nas Empresas de Transporte de Valores-MG n a ra cate g o rl a C

S&o0 mais de cinquenta milhdes visualizagbes desde da sua criagdo, e 0s
paises que mais assistem; México, Coldbmbia e chile na américa do sul e na
Europa; Espanha, Portugal, USA, Franga entre outros. Um sucesso!
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(SCAMPEg, Adquirimos o Clube Campestre dos trabalhadores do
> d Transporte de Valores, na cidade de Mario Campos em
Minas Gerais, terreno com mais de 124 mil metros de area
verde.

O clube passa por grandes reformas. Em breve teremos
campo de futebol, quadra poliesportiva, quiosques com
churrasqueiras, piscinas, saldo de jogos, vestiarios, restaurante, dormitorios,
lanchonete, academia de ginastica e muito mais. Uma estrutura acolhedora
para nossos associados e seus familiares.

No Clube Campestre o nosso projeto € construir a primeira Academia dos
Profissionais da Seguranc¢a Privada.




A Luta ndo para! Quero agradecer a Deus em primeiro lugar e em
nome da diretoria do SINTTRAV, aos Vigilantes e a todos os demais
trabalhadores do Transporte de Valores, nossos funcionarios e
parceiros que acreditaram, apostaram e confiaram que o nosso
sonho, tornasse realidade.

Emanoel Sady - Presidente do Sinttrav
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SINTTRAV EXIGE DA PATRONAL CONTRATAGAO DE CORRETORA
J DEPLANO DE SAUDE.AGORA, TRABALHADDRES DO TRANSPORTE
DEVALORES PODEM GONTAR COM A NEWNESS.

& GAMPANHA SINTTRAV/MG_
Ao PR | DEFESA DA HONRA E VALORIZAGAO

DOS VIGILANTES DE CARRO-FORTE

ETRABALHADORES DO TRANSPORTE DE VALORES

*"“W& Categoria essencial para o

desenvolvimento do pais.
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ABERTA

s trabalhadores no Brasil vivem o
momento mais critico da sua
historia. Os reflexos das refor-
mas trabalhistas, sindical e previdencia-
ria realizadas no governo Temer, atingiu
como um raio, todos os trabalhadores,
com impacto direto na sua vida social.

O Brasil registrou 39 milhdes de
trabalhadores informais no terceiro
trimestre de 2023, esse numero equivale
a 39,1% da populagao ocupada do pais.
IBGE

Esses trabalhadores ndo tém carteira
assinada, décimo terceiro salario, FGTS,
férias. Nao recebendo em sua maioria
nenhum beneficio, como cesta basica,
ticket, plano de saude, seguro de vida.
Nao tem a garantia do minimo para
sobreviver com dignidade em familia.

A falta de moradia também €& um
problema para esse grupo, que também,
sofre com os altos indices de reajustes
dos aluguéis de residéncias.

Contudo, ainda sofrem com o descaso
da falta de politicas publicas no pais,
falta de investimentos na educacéo,
saude e seguranca, afetando diretamen-
te os menos favorecido, que nao tem
como arcar com pagamento de plano
saude e educacdo de qualidade.
Ficando a mercé da criminalidade que
cadadiaaumenta mais.

O desemprego € outro fator preocupante
e aumenta em numeros alarmantes. A

Sindicato dos Empregados
nas Empresas de Transporte
de Valores de Minas Gerais

populacdo desocupada atingiu 8,6
milhdes de brasileiros.

Estudos comprovam que o desemprego
potencializa os problemas relacionados
a saude fisica e mental dos trabalhado-
res. A violéncia e o crime de um modo
geral, estao relacionados com o desem-
prego.

Na era da inteligéncia artificial, a possi-
vel causa do aumento do desemprego, &
o0 avanco da tecnologia, responsavel
pela extincdo de diversos postos de
trabalhos, conseguindo deslocar somen-
te uma pequena parte dessa forca do
trabalho. E a substituicdo dos trabalha-
dores pelamaquina.

Nosso setor do Transporte de Valores,
foi atingido em cheio pela tecnologia
bancaria com implantagdo do Pix e
agora o Banco Central Brasileiro langam
o Drex, a nova moeda digital oficial do
governo, reduzindo ainda mais a
circulacdo de numerarios e de empregos
no pais.

E hora de refletir qual o
futuro do emprego. Os
impactos na vida do
povo brasileiros.
Pense nisso!

Emanoel Sady.

Belo Horizonte. Julho de 2024
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