
PERMANECE A TABELA REFERENTE A 1º JULHO DE 2017

OBS.: Os valores das coparticipações não sofreram reajustes por 5 anos consecutivos.

 Os valores de cobrança de exames e consultas na coparticipação não 
poderão ultrapassar o valor contratado. Caso a Unimed pague, em exames e 
consultas, valor inferior ao cobrado no contrato do nosso plano, esse benefício 
será estendido aos usuários. Conclusão: se a Unimed pagar menos, o 
trabalhador também irá pagar menos. Confira nos extratos.

PLANO DE SAÚDE 2022/2023

10%                     MENSALIDADE 
   E ZERO COPARTICIPAÇÃO
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Rua: Brumadinho, 1024 - Prado - Belo Horizonte - MG - Cep 30411-223

E-mail: sinttrav@gmail.com - site - www.sinttrav.org.br - TEL: (31) 3646-4608

Internações em enfermaria, . Fiquem atentos. Façam valer seus direitos!00 de cobrança
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R$93,47 R$ 9,35 R$ 102,82

R$ 25,20 R$ 277,24R$ 252,04

Quanto mais dependente, mais barato.
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Em casos extremos, após avaliação médica, onde houver necessidade de
transferência ou remoção, poderá ser utilizado avião ou helicóptero.

Reunião negociação do 
plano de saúde no SETVEMG

Código Sindical - Dezembro de 2011



NOVOS VALORES DAS MENSALIDADES REFERENTE A 50% PARTE DO TRABALHADOR

PERGUNTA: Eu posso contratar o plano de saúde apartamento da UNIMED? SIM!  A 

empresa paga o valor de 50% do plano enfermaria e o funcionário paga a diferença da 

mensalidade!

TABELA REFERENTE DE  A    1º JULHO DE 202 31 DE JUNHO DE 20232 

PERMANECE A TABELA REFERENTE A 1º JULHO DE 2017

 Os valores de cobrança de exames e consultas na coparticipação não poderão 

ultrapassar o valor contratado. Caso a Unimed pague, em exames e consultas, valor inferior ao 

cobrado no contrato do nosso plano, esse benefício será estendido aos usuários. Conclusão: 

se a Unimed pagar menos, o trabalhador também irá pagar menos. Confira nos extratos.

 Obs.: De acordo com a ANS, quando houver permanência do paciente por mais de 24 

horas no hospital, aos cuidados médicos, em período de internação/observação, no plano 

enfermaria, não poderá haver cobrança em exames, medicação, procedimentos e diárias.

Internações em enfermaria, . Fiquem atentos. Façam valer seus direitos!00 de cobrança
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FAMILIAR

R$93,47 R$ 9,35 R$ 102,82
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Quanto mais dependente, mais barato.
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                                                          PLANO APARTAMENTO

FAMILIAR

Quanto mais dependente, mais barato.R$ 180,91 R$18,09 R$ 199,00

R$ 48,69 R$ 535,60R$ 486,91
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PLANO DE SAÚDE

Valores mantidos

PLANO DE COPARTICIPAÇÃO

Valores em 
2017

Reajuste 
0%

  
 

 R$ 25,00
R$ 10,00
R$ 35,00
R$ 25,00
R$ 0,00
R$ 

0,45R$ 
441,64

Consulta Simples

    

Exames Simples

 

Consulta PA 

 

Exames Esp. e Sessões de Fisio

 

Internações Enfermaria 

                                                         
Transporte aero-médico |  
Internação Apartamento |Pagto Integral do Funcionário

                             

R$              0,00

R$              0,00

R$              0,00

R$              0,00

R$              0,00

R$              0,00

R$              0,00 R$ 25,00
R$ 10,00
R$ 35,00
R$ 25,00
R$ 0,00
R$ 

0,45R$ 
441,64

+

+

+

+

=

=

=

=

+

+

+

=

=

=

para 2021

Em casos extremos, após avaliação médica, onde houver necessidade de
transferência ou remoção, poderá ser utilizado avião ou helicóptero.

OBS.: Os valores das coparticipações não sofreram reajustes por 5 anos consecutivos.

Emanoel Sady- Presidente

Juntos somos mais fortes!

A SAÚDE EM 1º LUGAR! Trabalhador 

sindicalizado é trabalhador respeitado! 

SINDICALIZE-SE!

2022/2023


